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Begrenze Dein Kind nicht auf das was Du gelernt hast, denn es ist in einer anderen Zeit geboren. 

 
PRÄSIDIUM 

Vereinbarung von Familien und Beruf ist immer ein sehr grosser Spagat. Das Ziel 
von Tagesfamilien Ettingen ist und bleibt ein Angebot für Familien zu schaffen 

und sie bei der Kinderbetreuung zu unterstützen. Wir wollen den Kindern eine 

Umgebung bieten in denen sie Geborgenheit, Aufmerksamkeit und Vertrauen 
finden. 

 
Einleitung 

Gute Tagesfamilien für die Betreuung zu gewinnen ist heutzutage nicht immer 

einfach. Einerseits müssen die Konditionen für die Tagesfamilien attraktiv sein, 
anderseits muss das Image in der Öffentlichkeit verbessert werden. Unser Ziel für 

die Zukunft ist es, junge Tagesfamilien zu finden und sie zu motivieren, dass die 
Arbeit einer Tagesmutter sehr sinnvoll und auch für die eigene Familie eine 

Bereicherung sein kann. 
 

Vorstandsarbeit 

Der Vorstand hat in elf Sitzungen das Geschäftliche von Tagesfamilien Ettingen 
geregelt. Wir haben über die Zukunft von Tagesfamilien Ettingen gesprochen, 

Themen für die Weiterbildung unserer Tagesmütter gefunden und uns 
entschieden eine neue Hard- und Software zu kaufen obwohl diese Investition 

erst für das Jahr 2015 budgetiert war. 

 
Ende Oktober macht der ganze Vorstand eine Weiterbildung. Der VTN organisiert 

jedes Jahr einen Workshop für die Mitarbeiter der Tagesfamilienorganisationen. 
Die diesjährigen Themen waren: 

 

 Mitarbeitergespräche führen 
 Arbeits- und Sozialversicherungsrecht 

 Pädagogisches Konzept für Tagesfamilien 
 

Neue Hard- und Software 
Eigentlich haben wir diese Investitionen erst im Jahr 2015 geplant, aber unsere 

Hardware machte nicht mehr mit und unsere Software hat mit dem 

Jahresabschluss 2014 seine Dienste getan. Wir gingen Anfang Juni auf die Suche  
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nach einer geeigneten Software und wurden bei der Informatikwerkstatt in Stäfa 
fündig. Diese haben ein Abrechnungsprogramm für Tagesfamilien, Hort, KiTas  

und Schulen entwickelt. Wir haben uns für KiPro 11 entschieden. Die Informatiker 

und auch die Geschäftsleitung von der Informatikwerkstatt haben uns überzeugt, 
dass KiPro 11 das richtige Programm für Tagesfamilien Ettingen ist. Die neue 

Software ist eine grosse Erleichterung, kann man doch die Daten mit den 
verschiedenen Programmen vernetzen. Das Programm bietet auch eine Online 

Zeiterfassung für Tagesfamilien und eine Mitgliederverwaltung an. 
Für die Lohnbuchhaltung haben wir uns für die Software von der Firma WinBiz 

entschieden. 

 
Weiterbildung TM 

Die Tagesmütter besuchten Ende Oktober 2014 eine Weiterbildung mit dem 
Thema „Grenzen – wie viel Nähe / Distanz brauche ich als Tagesmutter“. Diese 

Weiterbildung wird von verschiedenen Tagesfamilienorganisationen genützt. 

Jedes Jahr ist eine andere Organisation für die Weitebildung zuständig. 
 

Zukunft 
Unsere Tagesmütter bekommen ab dem 1. Januar 2015 eine Lohnerhöhung von 

Fr. 1.50 (bis 18 Monate Fr. 10.00, ab 18 Monate Fr. 8.00 pro Betreuungsstunde). 

Auch haben wir per 1. Januar 2015 eine Krankentaggeldversicherung für die 
Tagesmütter und den Vorstand abgeschlossen. 

 
Zum Schluss möchte ich mich bedanken: 

 bei der Gemeinde Ettingen für die gute Zusammenarbeit 
 bei meinen Vorstandskolleginnen für ihr engagiertes Arbeiten 

 bei allen Eltern für ihr Vertrauen 

 bei allen Mitgliedern und Gönnern für Ihr Vertrauen in unsere Institution 
 bei der röm. katholischen Kirchgemeinde Ettingen 

 bei der reformierten Kirche Oberwil Therwil Ettingen 
 bei allen Tagesfamilien für ihre kompetente Arbeit 

 bei der Bäckerei Jeker in Ettingen 

 bei Denner Express in Ettingen 
 bei Daniel Pflugi AG Strassenreinigung Oberwil 

 bei der Bürgergemeinde Ettingen 
 

Ursula Plozza 
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SATISTIK 

 2014 2013 2012 2011 

Tagesfamilien 14 15 18 15 

Abgebende Eltern 31 21 23 21 

Betreute Kinder 39 29 34 27 

Betreuungsstunden 9299 6177 7192 6397 

 

 
 

 

VERMITTLUNG 
Das Jahr 2014 war ein hektisches Jahr. Die Vermittlung stiess im Herbst erstmals 

an ihre Grenzen und musste sich ernsthaft überlegen eine Warteliste für 
abgebende Eltern einzuführen wie dies in Nachbarsgemeinden schon länger der 

Fall ist. Die Situation der Vermittlung von Verhältnissen kann sich innerhalb von 

Tagen rasant verändern, je nachdem, wie viele Anfragen eintreffen und 
anderseits Tagesfamilien gefunden werden können. Zum Glück ist auf Jahresende 

wieder eine Beruhigung der Lage eingetreten. Im Moment gibt es wieder 
Tagesfamilien mit freien Kapazitäten und somit besteht wieder Hoffnung, dass ein 

passendes Betreuungsverhältnis gefunden werden kann. 

 
Kibesuisse (Fusion von Kitas und Tagesfamilien Schweiz) hat ein neues 

pädagogisches Konzept für Tagesfamilien erarbeitet. Dieses wird im 2015 auch 
Thema bei den TAGESFAMILIEN ETTINGEN sein. Warum geht es bei diesem 

Konzept: Grundsätzlich dient dieses Konzept als Wegleitung für abgebende Eltern 
und unseren Tagesfamilien als Grundlage für ihre pädagogische Haltung. 

Kindererziehung ist immer auch ein Abbild des aktuellen Zeitgeistes, deshalb soll 

dieses Konzept als lebendiges Werk, über das diskutiert werden darf, verstanden 
werden. Eine grosse Stärke der Tagesfamilienbetreuung ist die Individualität. 

Diese soll durch dieses pädagogische Konzept nicht eingeengt, sondern es soll 
Spielraum für die Familien und Kinder bieten, um eine optimale Betreuung zu 

fördern. In diesem Sinne hoffen wir auf eine Qualitätssteigerung zum Wohle von 

allen. 
 

 
Renat Müller 
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ÖFFENTLICHKEITSARBEIT 
Wie man unter anderem auf unserer neu eingerichteten Facebook Seite 

(www.facebook.com/tagesfamilienettingen) erfahren hat, konnten wir auch 

dieses Jahr wieder unsere vier bewährten Anlässen durchführen. 
 

Im Frühling und im Herbst fanden unsere jährlichen Kinderflohmärkte statt. Vor 
allem der Flohmarkt im Herbst war ein voller Erfolg. Schon um 13.00 Uhr wurden 

die ersten Verkaufsstände eingerichtet und bald darauf war die Turnhalle bis auf 
den letzten Platz gefüllt. Erstmalig konnten wir unser Flyer auch an die Kinder aus 

Flüh und Hofstetten verteilen, was sehr viele Käufer und Verkäufer nach Ettingen 

brachte. 
 

Bei wunderschönem Sommerwetter konnten wir auch dieses Jahr wieder den 
Spielbus nach Ettingen holen. Nebst Ausprobieren von vielen verschiedenen 

Spielsachen konnten sich die Kinder auch wieder schminken lassen. Unsere 

Helferinnen haben während drei Stunden über 70 Kinder in Löwen, Piraten, 
Schmetterlinge und Prinzessinnen verwandelt. 

 
Mit Denner Express Ettingen und Daniel Pfluge AG Strassenreinigung Oberwil 

konnten wir für diesen Anlass zwei Sponsoren finden. An dieser Stelle ein 

herzliches Dankeschön für die grosszügige finanzielle Unterstützung. 
 

Dank der Spende der Bürgergemeinde Ettingen und dem Entgegenkommen der 
Bäckerei Ettingen konnten wir am Tag des Kindes wieder allen Kindergarten- und 

Schulkinder aus Ettingen ein Pausenweggli offerieren. 
 

An dieser Stell möchten wir uns im Namen der Tagesfamilien Ettingen herzlich bei 

allen unseren Helferinnen bedanken. Ohne ihre Hilfe könnten wir Anlässe wie den 
Spielbus nicht durchführen. Gerne dürfen sich auch jeder Zeit neue Helfer/-innen 

und auch Kuchenspender/-innen bei uns melden. 
 

 

Julie Brügger, Susanne Fabiani 
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BILANZ UND ERFOLGSRECHNUNG 2014 
 

Bilanz per 31.12.2014 

 

Aktiven  Passiven  

Umlaufvermögen 33 563.70 Fremdkapital 7 518.05 

Flüssige Mittel 24 898.25 Verbindlichkeiten 3 178.00 

Forderungen 7 7747.45 KK Gemeinde 3970.45 

Aktive 

Rechnungsabgrenzung 

 

918.00 

Passive 

Rechnungsabgrenzung 

 

369.60 

    

Anlagevermögen 3 339.00 Eigenkapital 29 384.65 

Mobiliar 1.00 Vereinskapital 18 122.06 

Hard- und Software 3 338.00 Härtefond 8 500.00 

  Gewinn / Verlust (-) 2 762.59 

Total Aktiven 36 902.70 Total Passiven 36 902.70 

 

 
Die Jahresrechnung schliesst mit einem Ertragsüberschuss von Fr. 2 762.59 ab. 

 

Die Abschreibungen von Fr. 2 225.65 setzen sich wie folgt zusammen: 
Notebook / Software Fr. 536.00, KiPro Fr. 1425.60,  

WinBiz Lohnbuchhaltung Fr. 264.05 
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Erfolgsrechnung 2014 

 

Ertrag 2014 2013  

Betreuungsgeld 57 302.25 39 837.70  

Defizitdeckung Gemeinde 21 969.15 12 443.00  

Mitgliederbeiträge 3 425.00 2 648.00  

Spenden 470.00 395.00  

Gemeindebeitrag 

Administration 

 

25 247.70 

 

25 212.30 

 

Andere Einnahmen 2 697.40 1 626.31  

Zinsertrag 51.07 74.69  

Debitoren Verlust -63.70 0.00  

    

Total Ertrag 111 098.87 82 237.00  

    

Aufwand    

Lohnaufwand TM 68 318.20 44 065 70  

Personalaufwand TM 4 761.45 4 356.30  

Lohnaufwand VS 16 191.60 20 611.50  

Personalaufwand VS 3 092.55 3 809.75  

Sozialversicherungsaufwand 7 788.15 5 746.25  

Sachversicherungsaufwand 197.45 135.80  

Verwaltungsaufwand 4 505.98 4 244.43  

Werbeaufwand 1 116.15 250.00  

Finanzaufwand 139.10 97.00  

Abschreibungen 2 225 65 0.00  

    

Total Aufwand 108 336.28 83 316.73  

    

Gewinn / Verlust (-) 2 762.59 -1 079.73  
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Vorstand Tagesfamilien Ettingen 

 
Renat Müller  Co-Präsidium, Vermittlung 

Ursula Plozza  Co-Präsidium, Lohn- und Betriebsbuchhaltung 
Julie Brügger  Öffentlichkeitsarbeit, Stellvertretung Buchhaltung 

Susanne Fabiani  Öffentlichkeitsarbeit, Stellvertretung Vermittlung 
Gabi Manero  Aktuariat 


